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PASVALIO LOPSELIO-DARZELIO ,,LIEPAITE“ DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL LOPSELIO-DARZELIO ,,LIEPAITE“ PATYCIU PREVENCIJOS,

INTERVENCIJOS IR STEBESENOS VYKDYMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2017 m. rugpjucio 30 d. Nr. DV-43

Vadovaudamasi Pasvalio lopselio-darzelio ,,Liepaité™ nuostaty, patvirtinty Pasvalio rajono
savivaldybés tarybos 2015 m. birZelio 25 d. sprendimu Nr. TI-52 29. 6, 29,18, 29,20 punktais,

tvirtinu Pasvalio lopselio-darzelio ,,Liepaité” patyCiy prevencijos, intervencijos ir
stebésenos vykdymo tvarkos aprasa (pridedama).

Direktoré Aldona Piragiené



PATVIRTINTA

Pasvalio lopselio-darzelio ,,Liepaite*
direktoriaus

2017 m. rugpjucio 30 d.

isakymu Nr. DV-43

PASVALIO LOPSELIO-DARZELIO ,,LIEPAITE“ SMURTO IR
PATYCIU PREVENCIJOS, INTERVENCIJOS IR STEBESENOS VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Tvarkos apraSas parengtas vadovaujantis Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija; Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros
jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymu, kitais jstatymus jgyvendinanciais teis€s aktais.

2. Pasvalio lopselio-darzelio ,Liepaité* (toliau — Lopselis-darzelis) smurto ir paty¢iy
prevencijos, intervencijos ir stebésenos vykdymo tvarkos apraso (toliau — Tvarkos aprasas) paskirtis
— padéti Lopselio-darzelio bendruomenei uztikrinti sveikg, saugig, uzkertancig kelig smurto,
prievartos apraiSkoms aplinka, kuri yra psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugi.

3. Lopselyje-darzelyje Tvarkos aprasas nustato paty¢iy stebésenos, prevencijos ir intervencijos
vykdyma individualiu grupés, Lopselio-darzelio, Seimos lygmeniu.

4.Tvarkos apraSas remiasi $iais principais:

4.1. 1 patycias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio (dél lyties, seksualinés orientacijos,
negalés, religinés ar tautinés priklausomybés, iSskirtiniy bruozy ar kt.) ir formos;

4.2. kiekvienas Lopselio-darzelio bendruomenés narys, pastebéjes ar suzinojes apie patycias,
turi reaguoti ir jas stabdyti, t.y. nedelsiant pranesti LopSelio-darzelio direktoriui;

4.3. veiksmy turi biiti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo pranesanciyjy apie patycias
amziaus ir pareigy, bei nepriklausomai nuo besityCiojanciyjy ar patirian¢iy paty¢ias amziaus ir
pareigy;

5. Visi LopSelio-darzelio bendruomenés nariai turi biiti supaZindinti su smurto ir patyc¢iy
prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarka, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2017
m. rugpjucio 3 d. jsakymu Nr. V-625 , Rekomendacijos mokykloms dél smurto artimoje aplinkoje
atpazinimo kriterijy ir veiksmy, kilus jtarimui d¢l galimo smurto artimoje aplinkoje®. Darbuotojai su
Siais dokumentais turi biiti supaZindinti pasiraSytinai, o vaiky tévai — LopSelio-darzelio internetingje
svetainéje (http://liepaite.pasvalys.lt).

6. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos:

6.1. patyCios — tai psichologine ar fizing jégos persvarg turin¢io asmens ar asmeny grupes
tyCiniai, pasikartojantys veiksmai, siekiant paZeminti, jZeisti, jskaudinti ar kaip kitaip sukelti
psichologing ar fizing zalg kitam asmeniui.

6.2. patyCios gali biiti tiesioginés (atvirai puolant ir/ar uzgauliojant) ir/ar netiesioginés
(skaudinant be tiesioginés agresijos):

6.2.1. Zodinés patyCios: pravardZiavimas, grasinimas, ujimas, uZgauliojimas, uzkabinéjimas,
erzinimas, Zeminimas ir kt.;

6.2.2. fizinés patycios: musSimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabing¢jimas, turtiné Zala
ir kt.;

6.2.3. socialinés patycios: socialiné izoliacija arba ty¢in¢ atskirtis, gandy skleidimas ir kt.;

6.2.4. elektroninés patycCios: skaudinanciy ir ggsdinanciy asmeniniy tekstiniy zinuciy ir/ar
paveiksleliy siuntinéjimas, vieSy gandy skleidimas, asmeniniy duomeny ir komentary skelbimas,
tapatybés pasisavinimas, siekiant sugriauti gerg varda arba santykius, pazeminti ir kt.

6.3. patyc¢ias patiriantis vaikas — vaikas, 1§ kurio yra ty¢iojamasi.



6.4. besityCiojantysis/skriaudéjas — vaikas ar suauges, inicijuojantis patycias ir/ar prisidedantis
prie jy.

6.5 patyCias patiriantis suauges — administracijos atstovas, pedagogas, logopedas, meninio
ugdymo pedagogas ar aptarnaujanc¢io personalo darbuotojas, i$ kurio ty¢iojasi vaikas (-iai).

6.6. patyCiy stebétojas — vaikas, matantis ar zinantis apie patycias.

6.7. patyCiy prevencija — veikla, skirta patyCiy rizikai mazinti, imantis LopSelio-darzelio
bendruomenés nariy (vaiky, administracijos atstovy, pedagogy, kity darbuotojy, tévy (globéjy,
ripintojy) Svietimo, informavimo ir kity priemoniy.

6.8. patyCiy intervencija — visuma priemoniy, taikomy visiems paty¢iy dalyviams (patiriantiems,
besityCiojantiems, stebétojams), esant poreikiui jtraukiant jy tévus (globéjus, rupintojus).

6.9. patyCiy prevencijos ir intervencijos stebésena — patyciy situacijos LopSelyje-darzelyje
steb¢jimas, renkant, analizuojant faktus ir informacija, svarbig Sio reiSkinio geresniam pazinimui bei
valdymui, reiskinio tolimesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimas.

7. Lopselio-darzelio darbuotojy pareigybiy apraSymuose numatoma atsakomybé uz reagavima
1 smurtg ir patycias pagal LopSelio-darzelio nustatyta tvarka.

8. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:

8.1. nuoseklus ir reguliarus vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas: nuosekliai ir
reguliariai ugdomi vaiky saves pazinimo, empatijos, problemy ir konflikty sprendimo, pykc¢io
valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo ir kiti socialiniai jgudziai,

8.2. vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas vykdomas:

8.2.1. integruojant | ugdymo turinj;

8.2.2. jgyvendinant prevencines programas — ,,Zipio draugai®, ,,Kimochis*;

8.2.3. galimi kiti budai.

9. Pedagoginiai darbuotojai ne reciau kaip kartg per ketverius metus tobulina kvalifikacijg vaiky
socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina asmenines socialines ir
emocines kompetencijas.

10. Pozityvaus Lopselio-darzelio mikroklimato kiirimas:

10.1. LopSelio-darzelio vaiko gerovés komisija, veiklos kokybés jsivertinimo grupé
vadovaudamasi LopSelio-darzelio veiklos kokybei jsivertinti ir tobulinti skirtais instrumentais ar
kitais pasirinktais biidais (apklausa, steb¢jimu, pokalbiais ar kt.), reguliariai renka informacija apie
mokymo(si) aplinkos sauguma, LopSelio-darzelio bendruomenés nariy tarpusavio santykius ir
identifikuoja aktualias problemas;

10.2. pozityvaus Lopselio-darzelio mikroklimato kurimu, pozityviy vertybiy puoseléjimu,
saugios ir palankios vaikams aplinkos kiirimu riipinasi LopSelio-darzelio direktorius, LopSelio-
darzelio vaiko geroves komisija, | §j procesg jsitraukia visi LopSelio-darzelio bendruomenés nariai,
sprendimy ieSkoma kartu diskutuojant ir tariantis;

10.3. numatomos prevencijos ir intervencijos priemonés (toliau — Priemongs), siekiant spresti
identifikuotas problemas, maZzinti su jomis susijusius rizikos veiksnius ir didinti apsauginiy veiksniy
itaka;

10.4. LopSelio-darZelio darbuotojai pagal pasiskirstytas atsakomybes jgyvendina numatytas
Priemones. Priemoniy jgyvendinimg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

10.5. Priemoniy veiksmingumo vertinimo: analizuojami pasiekti rezultatai, s¢kmés veiksniai ir
trukdziai, numatomos galimybés tobulinti Priemones.

11. Tévy (globéjy, rupintojy) jtraukimas / jsitraukimas:

11.1. skatinamas tévy dalyvavimas kuriant saugia mokymo (si) aplinka Lopselyje-darzelyje,
jtraukiant juos j Priemoniy planavimg ir jgyvendinima, kitas veiklas, atstovavimg LopSelio-darzelio
vietos bendruomen¢je, bendradarbiavimg su Lopselio-darzelio direktoriumi, pedagogais, Kkitais
specialistais;

11.2.vaikui smurtaujant ar patiriant smurtg, kartu su vaiku psichologo nurodytu laiku privalo
atvykti j konsultacija;

11.2. vykdomas tévy konsultavimas ir informavimas patyCiy ir smurto prevencijos, saugios
aplinkos LopSelyje-darzelyje kiirimo klausimais.



12. Lopselyje-darzelyje draudziama bet kokia smurto forma, nukreipta:

12.1. vaiky pries vaikus;

12.2. darbuotojy pries vaikus;

12.3. vaiky pries darbuotojus;

12.4. darbuotojy pries kitus darbuotojus;

12.5. vaiky tévy (globéjy, riipintojy) pries vaikus, pedagogus.

13. Bet kuris Lopselio-darzelio bendruomenés narys apie pastebétg Sio straipsnio 12 dalyje
nurodytg smurto atvejj privalo pranesti LopSelio-darzelio direktoriui.

14. Tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria vaikas, LopSelio-darzelio direktorius apie
pastebéta smurto atvejj nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, pranesa ir smurtaujancio
(smurtaujanciy), ir smurtg patyrusio (patyrusiy) vaiko (vaiky) tévams (globéjams, ripintojams), ir
vaiko teisiy ir teiséty interesy apsaugg uztikrinanciai valstybés ir savivaldybés institucijai pagal
kompetencija.

15. Tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria pedagogai, kiti LopSelio-darzelio darbuotojai,
Lopselio-darzelio direktorius apie jvykusj smurto fakta nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo
dieng, praneSa Pasvalio Svietimo pagalbos tarnybai, ir rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg
patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos.

16. Vaikas, (vaikai) smurtaves (smurtave) ir smurtg patyres (patyre) kartu su ji (juos) lydinciais
tévais (globéjais, riipintojais) privalo neatlygintinai nedelsdamas (nedelsdami), bet ne véliau kaip per
5 darbo dienas nuo pranesimo apie smurto fakta momento gauti psichologing pagalba. Psichologinés
pagalbos trukme¢ nustato psichologas, jvertings kiekvieno smurto epizodo aplinkybiy visumg ir
atsizvelgdamas j Svietimo ir mokslo ministro nustatytg psichologinés pagalbos teikimo tvarka.

17. Lopselio-darzelio direktorius imasi priemoniy, kad vaikai, jy tévai (globg¢jai, riipintojai)
turéty galimybe neatlygintinai gauti psichologing pagalba.

18. Pedagogams, kitiems darbuotojams psichologiné pagalba neatlygintinai pradedama teikti
nedelsiant, bet ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo praneSimo apie smurto fakta momento atvykus
1 Pasvalio $vietimo pagalbos tarnybg arba atvykus pas atitinkama psichologinés pagalbos teikéja.

II. PATYCIU STEBESENA IR PREVENCIJA LOPSELYJE-DARZELYJE

19. Paty¢iy prevencija ir intervencija yra svarbi LopSelio-darzelio veiklos dalis, kurios
planavimu, organizavimu ir stebésena ripinasi Lopselio-darzelio direktorius, Vaiko gerovés
komisijos nariai, auklétojai, prieSmokyklinio ugdymo pedagogai, direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
0 jos vykdyme dalyvauja visi Lopselio-darzelio bendruomenés nariai.

20. ldenfikuoty problemy ir su jomis susijusiy rizikos veiksniy sprendimui ir apsauginiy
veiksniy jtakos didinimui, mikroklimato gerinimui — sudaromas prevencijos ir intervencijos
priemoniy vykdymo planas, kurj vykdo pagal paskirstytas atsakomybes darbuotojali.

21. Plano jgyvendinimg koordinuoja direktoriaus pavaduotoja ugdymui

22. Lopselio-darzelio direktorius yra atsakingas uz Lopselio-darzelio Tvarkos apraSo parengimag
ir vykdyma, uz stebésenos rezultatais paremto kasmetinio Lopselio-darzelio patyCiy prevencijos
priemoniy plano parengima, jo pristatymg LopSelio-darZelio bendruomenei ir vykdyma.

23. Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarka jgyvendina Vaiko gerovés
komisija:

23.1. teikia sitlymus LopSelio-darzelio direktoriui dél paty¢iy prevencijos ir intervencijos
priemoniy jgyvendinimo LopSelyje-darzelyje, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo patyciy
prevencijos ar intervencijos srityje ir kitais klausimais;

23.2. teikia sitilymus Lopselio-darzelio direktoriui dél Tvarkos apraso tobulinimo.

24. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus praneSimus
apie patycias, informuoja Vaiko gerovés komisijos narius apie prevencijos, intervencijos taikomy
priemoniy rezultatus grupése, teikia kitg svarbig informacija, susijusig su paty¢iomis.

I11. PATYCIU INTERVENCIJA LOPSELYJE-DARZELYJE



25. Visais jtariamy ir realiy patyCiy atvejais kiekvienas LopSelio-darzelio administracijos
atstovas, pedagogas, kitas darbuotojas reaguodamas:

25.1. jsikisa jtarus ir/ar pasteb¢jus patyCias — nutraukia bet kokius tokj jtarimg keliancius
veiksmus;

25.2. primena vaikui, kuris ty¢iojasi, elgesio taisykles;

25.3. jei vaikui reikia pagalbos, kreipiasi j pagalba galincius suteikti asmenis (tévus (globéjus,
rapintojus) ar Lopselio-darzelio darbuotojus) ar institucijas (pvz., policija, greitoji pagalba);

25.4. informuoja Lopselio-darzelio direktoriy, grupés auklétoja ar direktoriaus pavaduotoja
ugdymui apie jtariamas ir/ar jvykusias patycias.

26. Vaiko gerovés komisija tiesiogiai gavusi prane§img apie jtariamas ir/ar jvykusias patycias
(ar elektronines patycias):

26.1. i$siaiSkina situacija, nustato, ar tai patyciy atvejis;

26.2. organizuoja individualius pokalbius su patyCiy dalyviais, informuoja tévus (globéjus,
rupintojus), esant poreikiui kviecia juos dalyvauti pokalbiuose;

26.3. vykdo tolesng patyciy situacijos stebésena.

26.4. nesibaigus paty¢iy situacijai, imasi spresti patyCiy atveji.

26.5. esant sudétingesnei situacijai, inicijuoja Vaiko geroveés komisijos posédi.

27. Vaiko gerovés komisija, jvertinusi turimg informacija:

27.1. numato veiksmy plang (gali biiti individualiis pokalbiai su skriaudéju, skriaudziamuoju,
stebétojais, jy tévais, grupe, kt. priemonés), supazindina su jo nevykdymo pasekmémis skriaudéjg ir
jo tévus (globéjus, riipintojus); esant poreikiui koreguoja veiksmy plana;

27.2. informuoja Lopselio-darzelio direktoriy apie esamg situacija;

27.3. vykdo plane numatytas veiklas, stebi, analizuoja, organizuoja pakartotinius susirinkimus
situacijos jvertinimui.

28. Vaikui pasityCiojus i§ administracijos atstovo, pedagogo ar Kito darbuotojo, asmuo
pastebéjes ir/ar jtargs patycias turi informuoti LopSelio-darzelio direktoriy, kuris imasi Tvarkos
aprase ar kituose Lopselio-darzelio dokumentuose numatyty veiksmy.

29. Administracijos atstovui, pedagogui ar aptarnaujancio personalo darbuotojui pasity¢iojus i§
vaiko, asmuo pastebéjes ir/ar jtargs patycias turi informuoti LopSelio-darzelio direktoriy, kuris imasi
Tvarkos aprase ar kituose dokumentuose numatyty veiksmy.

30. Lopselio-darzelio direktorius, suzinojgs apie LopSelio-darzelio darbuotojo patiriamas
patycias arba darbuotojo ty€iojimasi, privalo nedelsiant imtis priemoniy.

31. Kitiems paty¢iy dalyviams pagal individualius poreikius teikiama §vietimo pagalbos
specialisty ar pedagogy pagalba.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
32. Visi dokumentai, esantys vaiko asmens byloje, ir duomenys, susij¢ su vaiku ir jo asmeniniu

gyvenimu yra konfidencialtGs ir naudojami tik tiek, kiek tai bitina atsakingiems fiziniams ar
juridiniams asmenims atlikti pavestas funkcijas, uZtikrinti vaiko teises ir teisétus interesus.




