PASVALIO LOPSELIO-DARZELIO ,,LIEPAITE“
ATASKAITA

DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO IR 2024 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU PLANO JGYVENDINIMO

2025 m. liepos 1 d.

2024 metais lopselyje-darzelyje buvo jgyvendinamas Korupcijos prevencijos programos
2024-2026 mety priemoniy planas. Programa ir priemoniy jgyvendinimo planas paskelbti jstaigos
internetinéje svetainéje http://www.liepaitepasvalys.lt/. skyrelyje ,,Korupcijos prevencija“.

Vertinimas atliktas dokumentiniu btidu, formaliuoju ir palyginimo metodais. Perziuréti
darbuotojy pareigybiy aprasymai, jstaigos vadovo jsakymai, darbo grafikai, veiklos dokumentai ir
Kiti aktualas teisés aktai. Analizuotas laikotarpis — 2024 mety -1V ketvir¢iai.

Tyrimo metu nustatyta:

1. 2024 m. nebuvo uzfiksuota Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 2 str. 2
d. nurodyty korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky ar kity teisés pazeidimy, uz kuriuos taikoma
administraciné, tarnybin¢ ar kita atsakomybé.

2. Darbuotojy funkcijos ir atsakomybé yra i§samiai reglamentuotos pareigybiy apraSymuose,
vidaus tvarkos taisyklése ir jstaigos nuostatuose.

3. Sprendimy, kuriems nereikia steigéjo patvirtinimo, skaicius islieka nedidelis. Sprendimy

priémimui veikia komisijos ir metodinés grupés, reglamentuotos vidaus dokumentais.

4. Istaigos veikloje nenaudojama slapta informacija.

5. Specialiyjy tyrimy tarnyba korupcijos rizikos analizés neatliko.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés patikrinimo i§vada:

1. Ivertinus jstaigos veiklos sritis, nustatyta, kad korupcijos pasireiskimo tikimyb¢ jstaigoje
yra minimali.

2. Darbo organizavimo, grafiky sudarymo ir pavadavimy skyrimo srityse korupcijos rizikos
veiksniy nenustatyta.

3. Vadovaujantis VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo 10
straipsnio 1 dalimi, atsakingi jstaigos darbuotojai kasmet pateiké privaciy interesy deklaracijas
Vyriausiajai tarnybineés etikos komisijai.

4. llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto inventorizacijos srityje korupcijos
pasireiSkimo tikimybé yra minimali, papildomos prevencinés priemonés nereikalingos. Turtas
apskaitomas jstaigos buhalterijoje, atlickama kasmetiné inventorizacija, rengiami ir tvirtinami
aprasai.

5. Vaiky maitinimo organizavimo srityje korupcijos rizikos veiksniy nenustatyta. Maitinimo
priezitrg vykdo Pasvalio r. valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba.

6. VieSyjy pirkimy vykdymo srityje korupcijos pasireiskimo tikimybé nenustatyta. VieSieji
supaprastinti pirkimai vykdomi elektroniniu biidu CVP IS sistemoje. Sutartys su paslaugy tiek¢jais
sudaromos ir vieSinamos CVP IS sistemoje, vadovaujantis direktoriaus 2024 m. sausio 29 d. jsakymu
Nr. DV-11 (keista 2024 m. geguzés 10 d. jsakymu Nr. DV-48) , Pasvalio lopselio-darzelio ,,Liepaité*
centralizuoty ir decentralizuoty vieSyjy pirkimy vykdymo tvarkos aprasas‘.

7. Vaikai j lopSelj-darzelj priimami vadovaujantis direktoriaus 2022 m. birzelio 6 d. jsakymu
Nr. DV-90 ,,Dé¢l ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo vaiky priémimo j Lopselj-darzelj tvarka“.

8. Biudzeto 1éSos naudojamos pagal patvirtintas sgmatas. Finansinés ataskaitos ir 1,2 proc.
pajamy bei tévy jnasy panaudojimo ataskaitos skelbiamos jstaigos internetingje svetainéje.
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9. Pedagogai ir kiti darbuotojai priimami j darbg vadovaujantis:

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. rugs¢jo 15 d. jsakymu Nr. V-1680,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 (su visais aktualiais
pakeitimais), direktoriaus 2024 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. DV-134 , Pasvalio lopselio-darzelio
»Liepaité“ darbo tvarkos taisyklés*, V skyrius ,,Darbuotojy priémimo, perkélimo ir atleidimo tvarka®.

Korupcijos prevencijos priemoniy plano jgyvendinimo stebésena buvo vykdoma pagal 2024—
2026 m. programos numatytus veiksmus. | bendruomenés informavimga ir darbuotojy sgmoningumo
didinima démesys skiriamas nuolat. Gauty pranesimy dél galimos korupcijos veikos nebuvo.




