PASVALIO LOPSELIO-DARZELIO ,,LIEPAITE%
ATASKAITA

DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO IR 2023 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU PLANO JGYVENDINIMO

2024 m. sausio 23 d.

2023 metais lopsSelyje-darzelyje ,,Liepaite™ (toliau LopsSelis-darzelis) buvo jgyvendintas
Korupcijos prevencijos programos 2021-2023 mety priemoniy planas. Programa ir programos
priemoniy  jgyvendinimo planas paskelbtas LopSelio-darzelio internetinéje  svetainéje
http://www.liepaitepasvalys.It/.

Vertinimas atliktas dokumentiniu budu, formaliuoju ir palyginimo metodais. Perzitréti
istaigos darbuotojy pareigybiy apraSymai, direktoriaus jsakymai ir kiti teisés aktai, kuriais savo darbe
vadovaujasi darbuotojai, vykdydami jiems priskirtas funkcijas, taip pat dalis vykdomos veiklos
dokumentinés medziagos. Analizuojamas laikotarpis: 2023 mety I-1V ketvir¢iai.

Tyrimo metu nustatyta:

1. Per analizuojamg laikotarpj jstaigoje nebuvo uzfiksuota Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos istatymo 2 str. 2 dalyje nurodyty korupcinio pobtidzio nusikalstamy veikly ir kity tapataus
pobudzio, taiau maziau pavojingy teisés pazeidimy, atvejy uz kuriuos numatyta administraciné,
tarnybiné (drausming) ar kitokia teisiné atsakomybeé.

2. Darbuotojy funkcijos, uzdaviniai bei atsakomybé yra iSsamiai reglamentuoti darbuotojy
pareigybiy apraSymuose, LopSelio-darZelio nuostatuose bei vidaus darbo tvarkos taisyklése.

3. Lopselio-darzelio direktorius priima mazai sprendimy, kuriems nereikia steigéjo —
Savivaldybés tarybos arba savivaldybés administracijos patvirtinimo arba suderinimo. Jvairioms
veiklos sritims yra sudarytos komisijos, metodinés grupés, kuriy darbas reglamentuotas Lopselio-
darzelio nuostatuose.

4. Lopselio-darzelio veikloje nenaudojama valstybés ar tarnybos paslapt] sudaranti
informacija.

5. Specialiyjy tyrimy tarnyba teisés akty nustatyta tvarka korupcijos rizikos analizés
Lopselyje-darzelyje neatliko.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés patikrinimo iSvada:

1. Atlikus Lopselio-darzelio veiklos sri¢iy vertinima nustatyta, kad korupcijos pasireiSkimo
tikimybé jstaigoje minimali.

2. Darbuotojy pareigybiy, jy apraSymy, darbo grafiky sudarymo srityje korupcijos rizikos
veiksniai nenustatyti.

3. Vadovaujantis Viesyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo 10 str.
1 dalyje nurodyti Lopselio-darzelio ,,Liepaité® atsakingi asmenys kasmet Vyriausiajai tarnybinés
etikos komisijai teikia privaciy interesy deklaracija.

4. llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto inventorizacijos srityje, korupcijos
pasireiSkimo tikimybé yra minimali ir nereikalaujanti papildomy prevencijos priemoniy. Lopselio-
darZelio turto valdymas ir disponavimas apskaitomas LopSelio-darzelio buhalterijoje, atliekant
kasmeting turto inventorizacija, sudarant ir patvirtinant aprasus.

5. Vaiky maitinimo organizavimo srityje korupcijos rizikos veiksniai nenustatyti. Maitinimo
organizavimo priezitirg vykdo Pasvalio r. valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba.

6. Viesyjy pirkimy vykdymo ir paslaugy teikimo vykdymo srityse, korupcijos pasireiskimo
tikimybé nenustatyta. VieSyjy supaprastinty pirkimy konkursai vykdomi elektroniniu biidu CVP IS
sistemoje ir sutartys su paslaugy tiekéjais sudaromos, bei vieSinamos CVP IS sistemoje vadovaujantis
VieSyjy pirkimy planavimo, inicijavimo, organizavimo, atlikimo ir atsakomybés tvarkos aprasu,
patvirtintu Pasvalio Lopselio-darzelio ,,Liepaité* direktoriaus 2023 m. vasario 24 d. jsakymu Nr. DV-
21 ,,Dél centralizuoty ir decentralizuoty vieSyjy pirkimy vykdymo tvarkos apraso patvirtinimo®.
Teisés akty nustatyta tvarka LopSelio-darzelio internetingje svetainéje skelbiama informacija apie
numatomus, vykdomus vieSuosius pirkimus, bei jy rezultatus.
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7. Vaikai | LopSelj-darzelj priimami vadovaujantis Pasvalio lopsSelio-darzelio ,,Liepaite*
direktoriaus 2022 m. birzelio 6 d. jsakymu Nr. DV-90 ,,Dél ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo
vaiky priémimo j Lopselj-darzelj tvarka®.

8. Lopselio-darzelio biudZeto 1éSos naudojamos pagal patvirtintas sgmatas.

9. Finansinés lopSelio-darzelio ataskaitos teikiamos vieSai internetinéje svetainéje ketvirciais.

10. 1,2 procenty pajamy ir tévy jnasy panaudojamo ataskaita teikiama internetinéje svetaingje.

11. Pedagogai ir kiti darbuotojai priimami j darbg vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. rugséjo 15 d. jsakymu Nr. V-1680 ,,D¢l Mokytojy priémimo ir
atleidimo 1§ darbo tvarkos aprasu®, ,, Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, 1S valstybés,
savivaldybiy ir valstybinio socialinio draudimo fondo biudZety bei kity valstybés jsteigty fondy 1Sy
finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybe,
organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasu, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m.
birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,,.Dé¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo* (su visais
aktualiais pakeitimais), Pasvalio lopselio-darzelio ,,Liepaité” direktoriaus 2021 m. kovo 18 d.
jsakymu Nr. DV-22 redakcija ,,Dél lopSelio-darzelio ,,Liepaité* darbo tvarkos taisykliy patvirtinimo*
IV skyriuje ,,Darbuotojy priémimo, perkélimo ir atleidimo tvarka“.




